
 

６
月
１
６
日
～
１
７
日
に
、
東
京
都
北

区
王
子
の
北
と
ぴ
あ
会
館
に
お
い
て
第

３
１
回
国
労
東
日
本
電
気
職
場
交
流
会

が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
東
京
ブ
ロ
ッ
ク
に

於
い
て
は
昨
年
か
ら
交
流
会
開
催
の
準

備
を
し
て
頂
き
、
今
回
の
参
加
者
は
地
元

東
京
ブ
ロ
ッ
ク
か
ら
１
４
名
が
参
加
す

る
中
で
東
日
本
本
部
役
員
を
含
め
６
０

名
も
参
加
が
あ
り
ま
し
た
。
ま
た
若
手
３

名
が
参
加
し
交
流
会
を
盛
り
上
げ
ま
し

た
。
初
日
の
全
体
集
会
は
、
小
林
副
議
長

の
司
会
で
開
会
し
て
、
ま
ず
準
備
地
本
の

石
井
書
記
長
よ
り
組
織
拡
大
を
最
重
要

課
題
と
し
て
地
本
大
会
以
降
６
名
の
加

入
が
あ
っ
た
。
背
景
と
し
て
貨
物
の
人
事

新
賃
金
制
度
で
国
労
の
取
組
が
加
入
に

繋
が
っ
た
。
電
気
も
変
革
２
０
２
２
の
交

渉
を
行
っ
て
き
た
が
、
改
め
て
全
て
の
職

場
に
施
策
が
掛
け
ら
れ
て
特
に
駅
関
係

で
の
全
面
委
託
化
が
進
ん
で
い
る
。 

労
働
組
合
と
し
て
の
チ
ェ
ッ
ク
機
能
を

発
揮
し
て
委
託
職
場
で
も
組
織
の
拡
大

に
繋
げ
た
い
と
挨
拶
が
あ
り
、
続
い
て
東

京
地
本
電
協
の
井
上
議
長
よ
り
、
変
革
２
０
２
２
の
本

社
・
地
方
交
渉
で
会
社
は
具
体
的
な
ビ
ジ
ョ
ン
を
示
し
さ

な
く
検
討
中
が
多
い
中
で
、
メ
セ
移
管
が
さ
れ
た
地
方
で

は
問
題
が
多
く
出
て
き
て
い
る
の
で
、
交
流
会
で
の
突
合

せ
が
重
要
に
な
る
。
団
交
の
あ
り
方
に
つ
い
て
も
時
間
管

理
を
会
社
は
強
め
て
い
る
。
エ
ル
ダ
ー
雇
用
で
は
会
社
の

提
示
が
遅
く
当
事
者
は
不
安
を
強
め
て
お
り
改
善
を
求

め
る
取
り
組
み
が
必
要
と
挨
拶
が
あ
り
し
ま
し
た
。 

東
日
本
本
部
か
ら
は
大
沼
委
員
長
が
出
席
し
、
夏
季
期

手
当
の
経
過

で
営
業
収
益

が
初
め
て
３

兆
円
を
超
え

た
状
況
下
で

社
員
に
還
元

を
す
べ
き
と

主
張
を
し
て

来
た
。
会
社

は
経
費
が
増

え
て
３
２
億

円
の
減
収
で

昨
年
と
同
じ

回
答
を
行
っ

て
き
た
。 

交
渉
の
前

進
が
見
え
な
く
２
１
日
に
妥
結
を
し
た
。
６
月
１
日
の
組

織
部
会
議
で
総
括
し
今
後
の
取
組
に
つ
い
て
意
思
統
一

が
さ
れ
た
報
告
で
は
①
エ
ル
ダ
ー
雇
用
労
働
条
件
改
善

で
昨
年
４
月
に
新
エ
ル
ダ
ー
制
度
が
ス
タ
ー
ト
し
実
態

調
査
を
し
、
全
体
数
と
し
て
は
足
り
な
い
が
３
４
０
名
か

ら
回
答
が
あ
り
４
割
が
Ｊ
Ｒ
提
示
を
受
け
て
い
た
。
第
一

希
望
通
り
は
７
６
％
だ
が
残
り
の
２
４
％
に
つ
い
て
改

善
す
べ
き
課
題
が
あ
る
。
提
示
に
つ
い
て
は
３
３
％
が
二

か
月
前
で
、
再
雇
用
後
の
退
職
に
つ
い
て
昨
年
は
０
．

６
％
有
り
、
合
せ
て
要
求
を
ま
と
め
素
案
を
定
期
大
会
提

起
し
た
い
。
通
勤
手
当
の
見
直
し
提
案
で
は
モ
ニ
タ
ー
制

度
の
廃
止
で
通
勤
手
当
に
な
る
が
社
会
保
障
の
掛
け
金

に
反
映
さ
れ
る
こ
と
に
な
る
と
高
齢
者
雇
用
継
続
給
付

金
の
対
象
に
も
影
響
す
る
の
で
丁
寧
に
対
応
を
進
め
て

い
る
。
②
職
場
代
表
者
選
挙
で
は
Ｊ
Ｒ
本
体
で
１
１
職
場
、

グ
ル
ー
プ
で
は
１
５
職
場
が
選
出
さ
れ
７
月
に
交
流
会

を
開
催
し
て
「
教
訓
を
集
約
し
て
全
体
へ
の
展
開
」
「
労

安
委
員
を
含
め
職
場
の
代
表
と
し
て
職
場
改
善
を
進
め

る
」
等
に
つ
い
て
意
思
統
一
を
し
て
き
た
。
若
い
世
代
に

引
き
継
ぐ
準
備
や
参
議
院
選
で
は
憲
法
改
正
阻
止
に
向

け
自
民
党
に
３
分
の
２
を
与
え
な
い
取
組
が
必
要
に
な

る
。
本
部
と
し
て
現
場
が
働
き
や
す
い
環
境
に
な
る
よ
う

努
力
し
て
い
く
と
挨
拶
が
あ
り
ま
し
た
。 

東
日
本
本
部
へ
の
質
疑
で
は
、
エ
ル
ダ
ー
雇
用
に
つ
い
て

上
部
機
関
か
ら
も
話
が
あ
っ
た
が
、
八
王
子
で
も
出
向
者

交
流
会
を
開
き
交
流
を
図
っ
て
き
た
。
出
向
職
場
の
労
働

条
件
改
善
問
題
に
つ
い
て
、
地
区
本
部
か
ら
会
社
の
窓
口
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を
使
い
指
導
を
す
る
状
況
に
な
っ
て
い
る
が
、
中
々
改
善

ま
で
に
は
辿
り
着
け
な
い
。
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
体
制
時
に
出

向
連
を
立
ち
上
げ
た
が
、
現
在
は
機
能
し
て
い
な
い
。
今

後
は
出
向
が
増
え
て
い
く
状
況
下
で
出
向
連
を
ど
う
持

っ
て
行
く
の
か
、
ま
た
対
会
社
と
の
折
衝
な
ど
在
り
方
に

つ
い
て
教
え
て
頂
き
た
い
と
あ
り
ま
し
た
。 

答
弁
と
し
て
、
東
日
本
の
出
向
連
に
つ
い
て
は
解
散
に
な

っ
て
い
る
。
今
後
の
出
向
者
や
エ
ル
ダ
ー
組
合
員
の
労
働

条
件
改
善
に
つ
い
て
Ｊ
Ｒ
東
日
本
の
社
員
な
の
で
各
支

社
窓
口
を
通
し
て
改
善
要
求
を
出
す
事
。
こ
れ
ま
で
も
法

人
な
の
で
対
応
出
来
な
い
と
支
社
は
逃
げ
て
い
る
が
、
組

合
員
で
在
る
以
上
組
合
と
し
て
は
改
善
を
求
め
る
事
が

出
来
る
訳
で
、
粘
り
強
く
支
社
の
窓
口
を
通
し
て
改
善
の

取
組
を
進
め
て
頂
き
た
い
。
一
方
で
出
向
先
や
エ
ル
ダ
ー

先
と
の
直
接
交
渉
を
望
む
意
見
も
出
さ
れ
て
い
ま
す
が
、

残
念
な
が
ら
進
ん
で
い
な
い
。
東
日
本
的
に
は
ジ
ェ
ス
と

の
労
使
間
の
協
約
を
し
つ
つ
交
渉
窓
口
を
開
く
こ
と
が

出
来
た
。
そ
の
他
グ
ル
ー
プ
会
社
や
Ｐ
会
社
と
の
条
件
整

備
を
進
め
て
い
く
事
も
考
え
て
い
る
。
次
に
出
来
そ
う
な

所
は
東
北
総
合
サ
ー
ビ
ス
で
協
約
を
結
ぶ
準
備
を
進
め

て
い
る
所
で
、
そ
の
他
に
も
話
が
出
来
る
所
も
存
在
し
て

き
て
お
り
、
そ
う
し
た
所
を
活
用
し
な
が
ら
準
備
を
進
め

て
い
る
段
階
と
回
答
が
あ
り
ま
し
た
。 

大
角
議
長
よ
り
交
流
会
の
意
義
と
課
題
が
提
起
さ
れ
、

電
気
関
係
で
は
国
土
交
通
省
の
事
故
指
摘
で
２
件
含
ま

れ
危
機
的
な
状
況
で
、
２
０
０
１
年
の
設
備
メ
ン
テ
の
再

構
築
か
ら
始
ま
り
、
昨
年
電
気
部
門
の
変
革
２
０
２
２
が

提
案
さ
れ
、
在
来
線
が
４
月
か
ら
実
施
、
新
幹
線
に
つ
い

て
は
来
年
４
月
に
実
施
予
定
に
な
っ
て
い
る
。
メ
ン
テ
ナ

ン
ス
体
制
で
は
諸
元
管
理
の
不
備
を
指
摘
し
て
き
が
、
経

年
劣
化
か
ら
が
い
し
落
下
事
故
に
繋
が
っ
た
。
会
社
が
諸

元
管
理
見
直
し
対
策
を
出
し
た
事
を
み
て
も
私
た
ち
の

点
検
と
検
証
は
間
違
い
で
な
か
っ
た
事
が
実
証
さ
れ
た
。 

変
革
２
０
２
２
で
も
指
摘
し
た
移
管
メ
セ
の
保
安
体
制

の
問
題
や
新
幹
線
で
専
門
系
統
社
員
が
対
応
出
来
な
く

大
幅
な
遅
延
な
ど
施
策
の
不
備
が
出
始
め
て
い
る
。
会
社

は
効
率
化
を
追
求
し
、
安
全
は
二
の
次
で
事
故
原
因
は
職

場
取
組
み
方
や
個
人
の
問
題
と
し
て
現
場
に
責
任
を
押

し
付
け
て
い
る
。
労
働
組
合
が
唯
一
会
社
と
協
議
出
来
る

存
在
で
あ
り
、
私
た
ち
の
行
動
力
が
鍵
と
な
っ
て
い
る
。

も
う
一
つ
の
課
題
は
組
織
強
化
拡
大
で
、
エ
リ
ア
電
協
の

組
織
人
員
は
５
０
０
名
を
切
り
、
平
成
採
用
組
合
員
も
９

名
と
厳
し
い
状
況
。
今
の
組
合
加
入
率
は
４
割
で
社
友
会

加
入
者
は
２
万
以
上

と
な
り
、
組
合
存
亡

に
も
影
響
す
る
状
況

に
な
っ
て
い
る
。
変

革
２
０
２
２
の
会
社

説
明
で
は
要
員
の
削

減
や
出
向
等
の
重
要

な
事
に
は
一
切
触
れ

て
い
な
く
、
旅
費
の

廃
止
提
案
な
ど
労
働

条
件
は
確
実
に
下
が

っ
て
き
て
い
る
。
労

働
組
合
の
必
要
性
や

有
る
職
場
と
無
い
職
場
の
違
い
、
組
合
が
あ
る
安
心
感
を

ど
う
訴
え
理
解
し
て
も
ら
う
か
、
ハ
ー
ド
ル
は
高
い
が
、

仙
台
の
様
な
職
場
で
の
実
直
な
取
組
を
見
せ
な
が
ら
、
根

気
強
く
加
入
の
取
組
を
し
て
「
関
わ
り
・
繋
が
り
・
信
頼
」

へ
と
変
化
さ
せ
行
き
た
い
。
そ
し
て
変
革
へ
の
改
善
要
求

作
り
・
組
織
強
化
拡
大
の
闘
い
に
結
び
つ
け
て
展
開
し
て

い
き
た
い
と
提
起
が
あ
り
ま
し
た
。 

 

【
通
信
分
科
】 

 

１
点
目
は
新
幹
線
の
分
離
に
伴
う
問
題
と
教
育
に
つ

い
て
議
論
を
し
て
き
ま
し
た
。
分
離
に
よ
っ
て
メ
セ
に
通

信
の
配
置
は
１
名
に
な
る
と
意
見
が
出
た
。
信
通
融
合
だ

が
１
名
で
は
仕
事
量
が
増
え
る
。
通
信
の
全
体
数
は
少
な

い
が
２
名
以
上
の
要
員
を
要
求
し
た
い
。
グ
ル
ー
プ
再
編

で
工
事
Ｇ
と
保
全
Ｇ
分
か
れ
た
。
東
京
で
い
う
と
若
手
は

保
全
Ｇ
、
年
配
者
は
工
事
Ｇ
に
な
り
分
断
が
さ
れ
た
。
現

状
と
し
て
技
術
継
承
が
出
来
て
い
な
い
中
で
仕
事
が
遅

く
切
替
が
出
来
な
か
っ
た
り
、
仕
事
が
解
っ
て
い
な
く
、

業
務
研
究
や
小
集
団
が
メ
イ
ン
に
な
っ
て
通
常
業
務
が

出
来
て
い
な
い
等
が
各
職
場
の
共
通
し
た
意
見
。
ス
マ
ー

ト
メ
ン
テ
の
関
係
で
東
京
は
列
車
無
線
の
遠
隔
保
守
が

提
案
さ
れ
２
０
２
１
年
以
降
に
実
施
さ
れ
る
。
東
北
方
面

に
お
い
て
も
デ
ジ
タ
ル
列
車
無
線
が
導
入
さ
れ
、
遠
隔
保

守
に
な
り
現
地
測
定
が
無
く
な
る
事
が
想
定
さ
れ
る
が
、

現
地
に
行
く
仕
事
は
無
く
な
ら
な
い
。
会
社
は
今
ま
で
は

２
箇
所
だ
が
今
後
は
４
～
５
箇
所
出
来
る
と
し
て
い
る

が
量
的
に
は
無
理
で
現
地
で
確
認
す
る
作
業
は
多
く
有

り
、
人
を
減
ら
せ
る
状
況
で
は
な
い
。
工
事
制
度
の
簡
略

 



化
で
少
額
が
一
千
万
に
な
り
、
支
援
制
度
等
が
導
入
さ
れ

た
が
、
そ
れ
以
上
に
仕
事
量
が
多
く
東
京
で
は
オ
リ
パ
ラ

や
地
方
も
老
朽
取
替
や
建
設
工
事
が
有
り
、
制
度
が
導
入

さ
れ
て
も
人
を
減
ら
せ
る
状
況
で
は
な
い
意
見
が
出
さ

れ
た
。
こ
う
し
た
意
見
を
ま
と
め
要
求
に
し
て
い
き
た
い
。 

【
信
号
分
科
】 

 

１
日
目
は
移
管
メ
セ
、
管
理
メ
セ
の
業
務
に
関
す
る
問

題
確
認
。
２
日
目
は
共
通
の
部
分
と
し
て
ス
マ
ー
ト
メ
ン

テ
の
進
捗
、
技
術
セ
ン
タ
ー
に
お
け
る
簡
素
化
に
つ
い
て

議
論
を
し
て
き
た
。
移
管
メ
セ
、
管
理
メ
セ
の
障
害
対
応

に
つ
い
て
重
点
的
に
意
見
が
出
さ
れ
、
テ
ム
ズ
側
は
障
害

対
応
す
る
余
力
が
無
く
、
昼
間
は
検
修
業
務
に
追
わ
れ
作

業
優
先
と
な
り
障
害
対
応
は
困
難
で
期
ズ
レ
等
の
課
題

も
あ
り
現
実
的
で
は
な
い
と
し
た
所
で
、
管
理
メ
セ
の
出

動
が
必
然
的
に
増
え
て
し
ま
う
状
況
。
指
令
指
示
に
も
問

題
が
有
り
、
移
管
メ
セ
、
管
理
メ
セ
の
エ
リ
ア
が
明
確
に

さ
れ
て
い
る
が
、
早
期
復
旧
が
出
来
る
所
に
出
動
依
頼
が

さ
れ
指
令
の
判
断
基

準
が
守
ら
れ
な
い
実

態
報
告
が
さ
れ
て
い

る
。
ま
た
障
害
時
の
災

害
予
備
品
の
手
配
で

も
手
間
取
っ
て
大
幅

に
復
旧
時
間
が
掛
か

る
報
告
も
挙
げ
ら
れ

た
。
今
回
の
調
査
票
を

活
用
し
な
が
ら
交
渉

内
容
や
経
過
、
職
場
実

態
検
証
を
行
い
問
題

点
を
明
ら
か
に
さ
せ
て
改
善
に
向
け
た
材
料
に
し
た
い
。 

【
変
電
分
科
】 

変
革
２
０
２
２
関
連
の
関
わ
る
内
容
で
は
、
新
幹
線
の
遮

断
器
に
つ
い
て
個
別
検
査
を
メ
セ
直
轄
で
行
う
事
象
が

メ
イ
ン
と
な
っ
た
。
新
幹
線
分
離
の
配
属
希
望
で
は
在
来

線
を
希
望
し
た
が
新
幹
線
に
配
属
さ
れ
た
話
や
希
望
調

書
を
取
っ
た
だ
け
の
職
場
も
あ
っ
た
と
話
し
が
あ
っ
た
。 

し
ゃ
断
器
検
査
の
関
係
で
会
社
は
電
車
線
・
配
電
・
変
電

融
合
教
育
を
実
施
す
る
の
で
、
メ
セ
社
員
が
遮
断
器
の
個

別
検
査
を
行
う
事
に
問
題
は
無
い
と
の
考
え
で
い
る
。
机

上
で
の
教
育
は
ま
だ
実
施
し
さ
れ
て
い
な
い
が
、
こ
れ
ま

で
の
経
緯
を
見
る
と
机
上
の
教
育
を
行
い
Ｔ
Ｅ
Ｍ
Ｓ
の

検
査
を
メ
セ
の
数
名
に
見
学
さ
せ
、
そ
れ
で
職
場
に
戻
り

水
平
展
開
し
教
育
が
終
了
と
な
る
こ
と
が
予
測
さ
れ
、
そ

れ
で
教
育
し
た
と
言
え
る
の
か
、
検
査
が
出
来
る
の
か
と

い
っ
た
意
見
が
出
さ
れ
た
。
ま
た
遮
断
器
に
限
ら
ず
機
器

の
個
別
検
査
を
実
際
に
行
っ
た
経
験
が
あ
る
者
は
国
鉄

採
用
者
ま
で
、
Ｊ
Ｒ
採

用
者
は
行
っ
た
事
が

な
く
。
も
し
有
っ
た
と

し
て
も
訓
練
で
一
度

絶
縁
抵
抗
を
測
定
し

た
位
で
、
そ
の
人
達
が

変
電
系
統
社
員
だ
と

言
う
だ
け
で
メ
セ
に

配
属
さ
れ
電
車
線
社

員
・
配
電
社
員
に
指
導

出
来
る
の
か
不
安
が

あ
り
、
配
置
さ
れ
れ
ば

よ
い
で
は
な
く
、
教

育
を
十
分
に
実
施

さ
せ
不
安
を
解
消

し
た
う
え
で
、
正
式

な
検
査
と
な
る
よ

う
に
変
電
分
科
か

ら
声
を
上
げ
る
意

思
統
一
を
行
っ
て

き
た
。 

【
配
電
分
科
】 

 

前
日
が
７
名
二
日
目
３
名
と
人
数
が
少
な
く
深
く
議

論
が
出
来
な
か
っ
た
。
移
管
メ
セ
の
問
題
に
つ
い
て
も
千

葉
だ
け
の
話
と
な
る
が
、
今
回
２
箇
所
の
メ
セ
移
管
が
さ

れ
、
組
合
所
属
の
人
員
が
激
減
す
る
中
で
移
動
の
話
ば
か

り
が
さ
れ
て
い
た
。
会
社
も
一
生
懸
命
、
各
職
場
へ
足
を

運
び
上
手
く
合
理
化
を
進
め
て
い
る
感
じ
が
し
た
。
設
計

関
係
し
か
い
な
く
工
事
制
度
の
問
題
を
中
心
に
話
を
進

め
て
き
た
。
工
事
の
や
り
方
が
各
技
術
セ
ン
タ
ー
に
よ
っ

て
違
い
が
あ
り
、
Ｐ
会
社
の
体
力
の
違
い
や
施
策
へ
の
受

け
止
め
方
も
違
い
が
あ
っ
た
。
い
か
に
忙
し
い
仕
事
量
を

減
ら
せ
る
の
か
会
社
側
は
色
々
と
契
約
金
額
の
拡
大
や

技
術
支
援
制
度
だ
と
か
対
策
で
出
し
て
い
る
。
自
分
達
の

感
覚
と
し
て
は
技
術
力
が
低
下
し
、
Ｐ
会
社
頼
り
に
な
っ

て
き
て
い
る
。
ま
た
Ｐ
会
社
と
対
等
に
工
事
を
進
め
て
い

け
る
人
も
少
な
く
な
っ
て
い
る
。
将
来
的
に
は
設
計
科
を

無
く
す
方
向
に
進
ん
で
い
る
と
危
惧
す
る
話
し
が
出
さ

れ
た
。
仕
事
量
が
多
い
中
で
会
社
が
減
ら
す
事
を
し
て
い

る
の
で
、
そ
れ
に
私
た
ち
も
乗
っ
て
行
か
な
い
と
仕
事
量

を
減
ら
し
て
い
け
な
い
。
現
状
と
し
て
無
策
に
な
っ
て
い

 
 

 

 

 



る
し
、
問
題
点
に
踏
み
込
ん
で
い
け
な
い
状
況
だ
と
話
し

に
挙
が
っ
て
い
た
。 

【
電
車
線
分
科
】 

 

一
日
目
、
「
電
気
部
門
の
変
革
２
０
２
２
」
に
お
け
る

地
方
交
渉
の
内
容
の
突
合
せ
と
、
施
策
実
施
後
の
職
場
実

態
に
つ
い
て
交
流
を
行
い
ま
し
た
。
ス
マ
ー
ト
メ
ン
テ
ナ

ス
導
入
に
よ
る
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
業
務
の
ス
リ
ム
化
に
つ

い
て
、
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
装
置
等
は
検
証
中
で
一
部
の
支
社

で
は
、
Ｎ
Ｅ
Ｗ
Ｓ
Ｓ
の
電
柱
番
号
を
一
致
さ
せ
る
作
業
を

期
限
を
決
め
ら
れ
て
や
っ
て
い
る
。
移
管
メ
セ
（
テ
ム
ズ
）

管
理
メ
セ
に
つ
い
て
は
、
仕
事
量
が
２
．
５
倍
に
も
な
っ

て
い
る
。
移
管
に
伴
い
中
堅
ク
ラ
ス
の
出
向
者
の
発
令
が

あ
っ
た
。
ま
た
、
障
害
対
応
に
つ
い
て
は
、
交
渉
で
は
移

管
さ
れ
た
メ
セ
の
保
守
エ
リ
ア
は
テ
ム
ズ
が
対
応
す
る

こ
と
に
な
っ
て
い
た
が
、
指
令
か
ら
直
轄
（
管
理
メ
セ
）

が
対
応
す
る
指
示
が
さ
れ
る
。
休
日
の
保
安
要
員
に
つ
い

て
も
、
配
置
し
な
い
回
答
が
さ
れ
た
が
、
一
部
の
支
社
で

は
配
置
し
て
い
る
と
こ
ろ
も
あ
る
。
幹
線
に
お
い
て
は
、

提
案
時
一
部
変
電
業
務
を
Ｍ
Ｃ
が
行
う
こ
と
に
な
っ
て

い
た
が
、
実
務
で
は
検

修
工
事
で
行
っ
て
い

る
検
査
ま
で
や
る
こ

と
に
な
る
。
変
電
担
当

が
い
な
い
に
も
か
か

わ
ら
ず
会
社
は
一
年

の
教
育
で
行
わ
せ
よ

う
と
し
て
い
る
。
こ
う

し
た
多
く
の
矛
盾
や

会
社
側
の
拡
大
解
釈

で
交
渉
時
と
違
っ
た

取
り
扱
い
が
さ
れ
て

き
て
い
ま
す
。 

二
日
目
は
、
職
場
状

況
の
突
合
せ
を
行
い

昨
年
出
さ
れ
た
保
全

標
準
の
変
更
の
説
明

が
多
く
の
支
社
で
さ

れ
て
い
な
い
状
況
や

働
き
方
改
革
と
言
っ

て
い
る
が
、
若
手
は

サ
ー
ビ
ス
労
働
が
当
然
の
よ
う
に
な
っ
て
い
る
状
況
や

Ｐ
会
社
で
は
非
番
や
休
日
労
働
も
し
な
い
と
仕
事
が
回

ら
な
い
実
態
に
な
っ
て
い
る
。
ま
た
、
こ
の
間
の
設
備
事

故
に
よ
り
各
職
場
で
は
、
Ｎ
Ｅ
Ｗ
Ｓ
Ｓ
諸
元
デ
ー
タ
の
精

度
向
上
業
務
が
行
わ
れ
て
い
る
が
、
至
近
検
査
時
に
設
備

の
製
造
年
を
調
べ
た
り
本
来
の
至
近
距
離
検
査
業
務
そ

っ
ち
の
け
で
行
わ
れ
、
本
当
に
こ
れ
で
い
い
の
か
不
安
だ

と
い
う
声
も
出
て
い
ま
し
た
。
今
後
に
向
け
て
、
施
策
内

容
の
改
善
要
求
を
作
り
交
渉
を
見
据
え
取
り
組
み
ま
す

が
、
何
と
い
っ
て
も
職
場
の
実
態
の
検
証
が
重
要
に
な
っ

て
き
ま
す
。
各
地
方
で
検
証
の
取
組
を
進
め
問
題
の
洗
い

出
し
を
お
願
い
し
ま
す
。 

 

二
日
間
の
議
論
を
通
し
て
の
大
角
議
長
の
集
約
で
は
、 

電
気
部
門
の
変
革
２
０
２
２
で
は
移
管
メ
セ
の
指
揮
命

令
系
統
や
障
害
対
応
、
新
幹
線
の
総
合
技
術
者
の
育
成
教

育
、
業
務
や
設
備
の
区
分
な
ど
問
題
が
出
て
い
る
事
で
、

調
査
資
料
を
具
体
的
に
進
化
さ
せ
本
社
改
善
要
求
や
各

地
方
交
渉
に
お
い
て
も
使
え
る
よ
う
に
整
備
し
資
料
と

し
て
残
し
国
労
以
外
の
若
手
に
も
配
布
し
て
会
社
に
施

策
の
責
任
を
待
た
せ
る
よ
う
に
し
た
い
。 

組
織
拡
大
で
は
深
沢
社
長
が
労
働
組
合
と
の
関
係
は
従

来
通
り
公
正
・
公
平
に
対
応
す
る
と
し
な
が
ら
、
社
友
会

を
通
じ
て
社
員
が
何
を
考
え
て
い
る
の
か
把
握
し
施
策

に
反
映
し
て
い
く
と
表
明
し
て
い
る
が
、
一
方
通
行
な
説

明
で
職
場
は
混
乱
し
て
い
る
。
若
手
と
抱
え
る
不
安
を
聞

き
向
き
合
い
組
織
拡
大
に
繋
げ
ら
れ
る
チ
ャ
ン
ス
で
、
今

ま
で
築
い
て
き
た
鉄
道
の
安
全
や
職
場
で
の
権
利
、
労
働

組
合
が
働
く
人
の
為
に
結
成
さ
れ
、
働
く
人
に
意
義
の
あ

る
結
果
を
も
た
ら
し
て
き
た
事
に
自
信
を
持
っ
て
、
若
い

世
代
に
伝
え
て
い
く
事
が
大
切
な
行
動
で
組
織
拡
大
に

繋
げ
て
も
ら
い
た
い
と
締
め
括
り
ま
し
た
。 

次
回
第
３
２
回
東
日
本
電
気
職
場
交
流
会
の
準
備
を

行
う
仙
台
地
電
協
議
長
の
堀
切
さ
ん
か
ら
は
、
仙
台
で
の

開
催
は
４
回
目
と
な
る
が
各
地
方
に
お
い
て
は
多
く
の

参
加
呼
び
か
け
を
し
て
頂
き
た
い
と
挨
拶
が
さ
れ
、
全
体

集
会
の
最
後
に
大
角

議
長
の
団
結
ガ
ン
バ

ロ
ー
で
二
日
間
の
交

流
会
を
閉
会
し
ま
し

た
。 

次
回
、
役
員
代
表
者
会

議
は
９
月
２
９
日
の

日
曜
日
で
場
所
は
東

京
地
本
会
議
室
と
な

り
ま
す
。 

 

 

 

 

 

 


