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国労加入

で職場を

変えよう 

組合・この間、いろいろ会社の施策が変

わってきているが「助勤に伴う旅費の

調整」「社宅の借り上げ制度」問題等

で提示の仕方が不誠実ではないか。 

「助勤に伴う旅費の調整」について 8月

1 日実施にもかかわらず 6 日に資料を

渡される。「借り上げ社宅」について

も 9月 9日「このような話があるのか」

と窓口で問いただしたところ「ない」

という話だったが、19日になって突然 

「決まりました」となった。しっかり説

明すべきではないか。 

 

会社・経営会議等で決まる話である。情報

発信は組合間の差なく発信している。話

せる段階になったので話をしている。サ

ンプル的に人に聞いたことがどう漏れた

かはわからないが情報管理の部分で申し

訳なかった。決まっていない段階では言

えないし、そこはご理解いただきたい。 

組合・ほとんど全て他の組合の情報が当た

っている。 

会社・情報は一切流していない。福利厚生

は管理運営事項だ。 

組合・和解以降、このような事はおかしい。 

 

 10月 1日より「単身赴任者用借り上げ社宅」制度が新設となります。しかし、この

間、様々な制度改正についての進め方に問題があるため 9月 25日説明を求めました。 


