
E –mail   kokurou-sendai@syd.odn.ne.jp 

一人はみんなのために みんなは一人のために 

 

ジェイアールバス各社 賃上げ回答一覧 

 ジェイアー

ル北海道 

バス 

ジェイア

ールバス

関東 

ジェイア

ール東海

バス 

西日本ジェ

イアール 

バス 

中国ジェ

イアール

バス 

ジェイア

ール四国

バス 

ジェイア

ール九州

バス 

回 答 日 ３／２７ ４／１７ ４／２７ ４／９ ４／９ ３／２０ ３／２５ 

賃 上 げ 

( ベ ア ) 

定期昇給 

のみ 

(前年同) 

(４号俸) 

 

55歳未満 

７００円

(前年 

５００円) 

55歳以上

６３０円 

57歳以上

５６０円 

５００円

(前年ベア

なし) 

８００円

(前年 

４００円) 

５００円

(前年 

５００円) 

定期昇給

のみ 

(前年同) 

(2,115 円

1.135％) 

定期昇給

のみ 

(前年同) 

(２号俸) 

夏季手当 

 

 

 

2.65 ヶ月 

2.7 ヶ月 

＋3万円 

年間臨給 

5 ヶ月 

＋3万円 

2.55 ヶ月

＋2万円 

年間臨給

5.05 ヶ月

+2 万円 

 

 

その他 

改善点 

･扶養手当

支給範囲 

18歳未満か

ら 22歳未満

へ 

･自動車通

勤手当 

2000 円増 

・営業職の

職務手当

3300 円増 

･インフル

エンザ予防

接種に補助

1500 円→ 

2000 円 

･初任給

等、資格級

別基礎額

にそれぞ

れ 1200円

を加える 

 ･勤続給を

毎年 700円

とする 

尚、31歳か

ら 55歳に

達する年度

までの加算

は現行通り 

･55 歳以降

の基本給見

直し 

･優良運転

手当支給額

1 回につき

1100 円 

･嘱託社

員時間給

に一律２

円加算 

･通勤手

当の見直

し 

･乗務員

手当の見

直し 

･55 歳到

達時の年

齢給、職

能給の係

数撤廃 

･59 才到

達時の年

齢給の改

善 

･契約社

員(自動車

乗務員)の

基本賃金

改善 

･保存休

暇の使用

事由拡大

(人間ドッ

クの追加) 

･嘱託社

員の期末

手当(現行

一律

50000 円

→1ヶ月) 

 

あく国

 

国
労
東
北
自
動
車
支
部 

発  責 

北山修司 

編 責 

教 宣 部

NO,63 

2015.4.26 

 

 

 

２０１５春闘は、大手・中小企業などほとんどで回答が示され終了しています。ＪＲ

バスグループにおいても昨年並みかそれ以上の回答が示されていますが、バス東北に至

っては何故か回答がありません。夏季ダイヤ解明交渉が終了し、２７年度収支決算計画

も出ているわけですから早急に回答すべきです。ベアをはじめ運転手当の地域間格差の

是正や社員間の賃金格差是正など職場の不満を解消し、今こそ安心して働ける職場を！ 

や社員間の賃金是正など 

 

山
形
県
支
部
・
山
形
連
合
分
会 

４
／
10
一
四
年
度
採
用
女
性
加
入
！ 


