
　国労東日本本部は、１０月１0日に「３．２ヶ月＋１０万円」の年末手当要求を会社に提出し
ました。提出に合わせ、社員の生の声を伝えるためにアンケート調査を実施し、多くの声が
寄せられています。

　アンケートからは、物価上昇が続く中で、春闘での賃上げでも生活実態が改善されたとは
言えず、生活改善のために年末手当の大幅アップを求めている事が分かります。また、本体
のみならず、安全・安定輸送に向け日々努力しているＪＥＳＳ・ＬｉＶｉＴなどのグループ会社も
含めて改善させることが求められています。
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